
Skolebestyrelsesmøde 
Kirke Hyllinge skole  

 13.november 2019 kl. 18.30-20.30 
Deltagere: 
Lars Peter Nielsen, Martin Behrendt Bøtkjær, Louise Damgård Hansen, Thomas Ib Munk-Nielsen, 
Mette Duus, Louise Marqvertsen, Steven Esp Nielsen, Louisa Henriksen, Ole Valdau, Tina Fuglsig 
Laurdisen, Trine Nissen, Annemette Rosén, Kirsten Bach, Lotte Jensen, Line Grenick (9.årgang) 
og Altina Muslija (8.årgang) 
 
 

1. Godkendelse af dagsorden og referat  
Godkendt 
 

2. Elevrådet - 10. min. 
Ønske om at skolebestyrelsen drøfter hvordan man kan arbejde med kulturen omkring 
karaktergivning 
Lektiecafe 
Invitere tidligere elever som kan fortælle om overgangen fra folkeskole til 
ungdomsuddannelse. 
Legepatruljer 
Pilotprojekt: Læsegrupper – to fra 8. klasse og 2 fra 9. klasse skal læse med nogle 2-
sprogselever fra de yngste klasser. 
Gallafest 

  
3. Økonomi  

Vi håber at kunne få et lille plus med over i kommende kalenderår.  
Vi holder igen med at genansætte de ledige stillinger – vi har sparet en stilling i alt. 

 
4. Status på dialog omkring udskolingsbygningen v. Lars Peter - 10 min. 

Lars Peter har fulgt op på vores høringsvar fra sidste møde.  
Vi har modtaget et svar på vores høringssvar, der står ikke noget direkte om at vi får et 
beløb. Sagen tages op som en særskilt politisk sag inden udgangen af første kvartal. 

 
5. Den kommunale aften omkring Ny Skolevision 2.0 tirsdag den 19. november fra 18-20 

(50 min) (Afventer stadig et egentligt program – er kommet i dag og sendes ud til alle)  
• SB´s refleksioner omkring Ny Skolevision ud fra refleksionsværktøjet Ideku v. 

ALR. (Se nuværende Skolevision for inspiration) 
• Skolebestyrelsen delte sig i to grupper, og hver gruppe lavede to oversigter over 

tanker for skolevisionen: Den højtflyvende og det ”mindste” scenarie. 
- Børn og unge skal have lyst til at komme i skole i Lejre (mindste scenarie 

Gruppe 1) 
- Den ressourcestærke skole (højflyvende Gruppe 1) 
- Gruppen nåede ikke denne del (mindste scenarie Gruppe 2) 
- Den bedste lokale skole (højtflyvende Gruppe 2) 

Begge gruppers plancher er vedhæftet referatet. 
 

6. Kontaktforældremøde skoleåret 2019-2020 (10 min) 
To møder skal planlægges: 
Forslag til emner: 



• Aula, herunder 
• Kommunikation bredt (platforme) 
• Skolebestyrelsens arbejde 
• De fysiske rammer 
• Hvad sætter vi spot på fremadrettet på Kirke Hyllinge skole 

 
7. Medarbejdertrivsel – Orientering 15 min  

• SFO og Klub: Fantastisk tur til Lalandia med 4. klasse. SFO kører rigtig godt, der er 
godt ry omkring de studerende, vi får flere henvendelser fra studerende der gerne 
vil være hos os. Passer på hinanden, hjælper hinanden. Uhyggefest for 2.-3. 
klasserne – super fedt for børnene, lige så fedt for medarbejderne 
Morgenmodulsbørn – der kommer børn der ikke er tilmeldt SFO’ens morgenmodul 
(fra 4. klasse). Der tages kontakt til forældrene direkte i de tilfælde der opleves. 

• Undervisning: Mathed blandt lærerne. Ramt af langtidssygemeldinger, kolleger har 
været ramt af at være alene i lang tid. Der er lige nu næsten ingen årgangsteam der 
er fuldtallige. Den manglende renovering af udskolingen gør det ikke nemmere, der 
er trangt i klasselokalerne.  
Kan skolebestyrelsen bakke op? Tina fortæller, at opbakningen og ”presset” på 
politikerne omkring udskolingen er vigtigt.  

• Fraværsstatus: 5 langtidssyge, dog én er en orlov på begrænset tid. Alle fire er 
delvist tilbage, og øges gradvist.  

  
8. Nyt fra skole/SFO/bestyrelsesformand – 10 min 

• Lars Peter fortæller, at han får en del henvendelser fra specielt 0.-5. klasses 
forældre. De fleste henvendelser sendes videre til ledelsen, da det ofte er 
anliggender som ikke ligger i SKB regi. 

 
9. Eventuelt 

 
10. Punkter til fremtidige møder  

Næste møde 11.december 2019: 
• Skolens refleksioner omkring afkortning af skoledagen 4.-9.klasse. 
• Eventuelt besøg af Borgmester Carsten Rasmussen. 
• Input til revision af Værdiregelsæt. (Ifølge Årshjulet skal Værdiregelsættet til revision 

år 2 i november). 
• Information omkring Makerspace 
• Information omkring Halprojekt. 
• Opfølgning på Visionsarbejdet i SKB 
• Status på SKB-medlemmer (suppleanter – hvem er med?) 


